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	LETTRE DE STAGE

STAGE SEMESTRE 3

2008




Dans un souci de réussite du stage, tant pour l’Entreprise que pour l’Etudiant, nous demandons à chaque élève, préalablement à la signature de la Convention de Stage, de faire établir le programme du stage par son futur  « tuteur de stage ».

(partie à remplir par l'étudiant avant de la remettre à l'entreprise)

ETUDIANT 
 : NOM : Richard
PRENOM : Romain


FORMATION 
 : E.M.L.V.  FORMCHECKBOX 
  semestre :3

 

	
	


Nous vous remercions de bien vouloir compléter et signer ce document qui vous est présenté par notre Etudiant
ENTREPRISE :Alstom


 

Secteur d'activité : Energie, transport


Adresse (lieu du stage)


Ville : Barcelone
Code postal : 


Téléphone (
Fax ( :


site internet : 
www


N° SIRET
CODE NAF ____________________________________
	
	


Déroulement du stage 

	

	Dates exactes :
	
	du
	
	
	
	
	2008
	
	au
	
	
	
	
	200.


	Durée  obligatoire 4 mois 
(Autorisation de 6 mois sous réserve d’une presence obligatoire aux dates de soutenance)


 MONTANT DE LA GRATIFICATION (obligatoire à compter du décret du 1er juillet)  :   
 € / mois
  

Lorsque la durée du stage est supérieure à trois mois consécutifs, celui-ci fait l'objet d'une gratification dont le montant peut être fixé par convention de branche ou par accord professionnel étendu ou, à défaut, par décret. A défaut de convention de branche ou accord professionnel étendu, le montant horaire de la gratification due au stagiaire est fixé à 12,5 % du plafond horaire de la sécurité sociale défini en application de l'article L. 241-3 du code de la sécurité sociale.

POUR PARTIR EN STAGE, L'ETUDIANT DOIT :

( AVOIR ACQUITTE LES DROITS D'INSCRIPTION DE LA PROMOTION CONCERNEE ET COTISE AU REGIME DE LA SECURITE SOCIALE ETUDIANTE. 

  ( S’ENGAGER A SE RENDRE A TOUTE CONVOCATION DE L’EMLV (EN PARTICULIER SI LE DEPART A LIEU AVANT

         LA DATE OBLIGATOIRE DE DEBUT DE STAGE. Exemple : rattrapages).
 ( AVOIR VALIDE LA 1ère ANNEE.
  ( AVERTIR PREALABLEMENT L’ENTREPRISE DANS LAQUELLE IL SE TROUVE.

Pris connaissance le :__________________                                           SIGNATURE DE L'ETUDIANT :

Contenu du stage et Suivi du Stagiaire

· Tâches qui seront confiées à l’étudiant (merci, par avance de votre précision dans leurs descriptions)

TUTEUR (s) de STAGE :

1. NOM : 
 Prénom : 


  FONCTION :
  e-mail : 



   Téléphone ( :
  Fax (:  


	Période :
	
	du
	
	
	
	
	2008
	
	au
	
	
	
	
	200...

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TUTEUR (s) de STAGE :

2. NOM : 
 Prénom : 


  FONCTION :
  e-mail : 



   Téléphone ( :
  Fax (:  


	
	
	

	
	
	

	Période :
	
	du
	
	
	
	
	2008
	
	au
	
	
	
	
	200...

	
	
	

	
	
	
	
	


Destinataire et Signataire de la Convention 

	
	TUTEUR de Stage sur le lieu de stage
	
	ou
	
	Autre interlocuteur

	

	Si autre interlocuteur :

	

	Nom :
	
	
	Prenom :
	

	
	
	

	FONCTION : 



Adresse (si différente du lieu de stage) :








	
	

	
	

	Ville :
	
	Code postal :
	


	
	
	
	
	


	L'ENTREPRISE

Date : 


Signature et cachet de l'entreprise :


	
	Nom du signataire pole

________________________________

Département RH

( 01 41 16 73 21 - Fax ( 01 41 16 74 30
Date : 


Signature du Responsable :




LETTRE DE STAGE A RETOURNER :

 Par Fax ( 01 41 16 74 30, ou par courrier à :

Groupe Léonard de Vinci

EMLV-1ère Année – Fabienne Leclerc

92916 Paris-La Défense cedex 
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